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ХИМИЯ ПӘНІНЕН ПЕДАГОГ МАМАНДАРДЫҢ ПӘНДІК ҚҦЗЫРЕТТІЛІГІН 
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Аңдатпа 

Мақалада химия мұғалімінің пәндік құзыреттілігін қалыптастыру мәселелері қарастыры-

лады. Заманауи білім беруді жаңарту мұғалімнің тұлғасына ерекше кӛңіл бӛлуді, оның кәсіби 

қызметінің негізгі буындарын қайта қарауды талап етеді. Химия пәні мұғалімінің құзыреттілігін 

қалыптастыру мәселесін зерттеудің ӛзектілігі қазіргі мектептегі мұғалім қызметінің ӛзгеріп 

отыратын жағдайларына сәйкес кәсіби құзыреттілік мазмұнын модернизациялау қажеттілігімен, 

сонымен бірге үнемі ӛзгеріп отыратын қазіргі қоғамдағы химияның ӛсіп келе жатқан рӛлімен де 

байланысты. «Құзыреттілік» және «пәндік құзыреттілікті қалыптастыру» терминдері нақтыла-

нады. Қазіргі үздіксіз ӛзгеріп отыратын білім беру ортасында химия мұғалімінің пәндік 

химиялық құзыреттілігін дамытудың ӛзектілігі негізделген. Қазіргі жағдайда химия мұғалімінің 

құзыреттілігін қалыптастыру мүмкіндіктері талданды. Қазір ғалымдардың зерттеулерінде 

құзыреттілікті қалыптастыру білім беру мазмұны құралдары арқылы жүзеге асатыны, осыдан 

келіп оқытушының қабілеттілігі дамитыны және күнделікті ӛмірдегі шынайы проблемаларды – 

тұрмыстық мәселелерден бастап, ӛндірістік және әлеуметтік мәселелерді шешу мүмкіндіктері 

пайда болатындығына баса назар аударылып отыр. Болашақ мамандардың кәсіби құзыреттілігін 

қалыптастыру мақсатында сол кәсіби әрекет саласына жағымды қатынасы мен оны табысты 

жүзеге асыруға мотивациясын және сол кәсіби салаға сай құндылықтарын қалыптастыру 

маңызды. Заманауи мұғалімге икемділік пен стандартты емес ойлау, ӛмір жағдайының жылдам 

ӛзгеруіне бейімделе білу қабілеті қажет. Ал бұл ӛз кезегінде кәсіби құзыреттілік пен кәсіби 

қабілеттердің жоғары деңгейінде ғана жүзеге асырылады. 

Тҥйін сӛздер: құзыреттілік, кәсіби құзыреттілік, пәндік құзыреттілік, құзыреттілікті 

қалыптастыру, дамытушылық функция, мазмұндық компонент, педагогикалық білім. 
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ФОРМИРОВАНИЕ ПРЕДМЕТНОЙ КОМПЕТЕНЦИИ ПЕДАГОГ  

СПЕЦИАЛИСТОВ ПО ХИМИИ 

 

Аннотация 

В данной статье рассматриваются вопросы формирования предметной компетенции 

преподавателя химии. Модернизация современного образования требует особого внимания к 

личности преподавателя, пересмотра основных звеньев его профессиональной деятельности. 

Актуальность исследования проблемы формирования предметной компетентности учителя 

химии обусловлена необходимостью модернизации содержания профессиональной 

компетентности в соответствии с меняющимися условиями деятельности учителя в современной 

школе, а также растущей ролью химии в постоянно меняющемся современном обществе. 

Уточняются термины «компетентность» и «формирование предметной компетентности». 
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Обоснована актуальность развития предметной химической компетенции учителя химии в 

современной непрерывно меняющейся образовательной среде. Проанализированы возможности 

формирования компетентности учителя химии в современных условиях. Сейчас в 

исследованиях ученых сделан акцент на том, что формирование компетенций осуществляется 

средствами содержания образования, отсюда развиваются способности преподавателя и 

возможности решения реальных проблем повседневной жизни - от бытовых, производственных 

и социальных. В целях формирования профессиональных компетенций будущих специалистов 

важно формирование положительного отношения к сфере профессиональной деятельности и 

мотивации к ее успешной реализации и соответствующих ее ценностей. Современному учителю 

необходимы гибкость и нестандартное мышление, способность приспосабливаться к быстрому 

изменению условий жизни. А это происходит только на высоком уровне профессиональных 

компетенций и профессиональных способностей. 

Ключевые слова: компетентность, профессиональная компетентность, предметная 

компетентность, формирование компетентности, развивающая функция, содержательный 

компонент, педагогическое образование. 
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FORMATION OF SUBJECT COMPETENCE OF TEACHER SPECIALISTS  

OF CHEMISTRY 

 

Abstract 

This article discusses the formation of the subject competence of a chemistry teacher. 

Modernization of modern education requires special attention to the personality of the teacher, revision 

of the main links of his professional activity. The relevance of the study of the problem of the formation 

of the subject competence of a chemistry teacher is due to the need to modernize the content of 

professional competence in accordance with the changing conditions of teacher activity in a modern 

school, as well as the growing role of chemistry in an ever-changing modern society. The terms 

«competence» and «formation of subject competence» are clarified. The relevance of the development 

of the subject chemical competence of a chemistry teacher in a modern continuously changing 

educational environment is substantiated. The possibilities of forming the competence of a chemistry 

teacher in modern conditions are analyzed. Now the research of scientists focuses on the fact that the 

formation of competencies is carried out by means of the content of education, hence the abilities of the 

teacher and the possibilities of solving real problems of everyday life - from household, production and 

social. In order to form professional competencies of future specialists, it is important to form a positive 

attitude to the field of professional activity and motivation for its successful implementation and its 

corresponding values. A modern teacher needs flexibility and non-standard thinking, the ability to adapt 

to a rapid change in living conditions. And this happens only at a high level of professional 

competencies and professional abilities. 

Keywords: competence, professional competence, subject competence, formation of the 

competence, developmental function, content component, pedagogical education. 

 

Кіріспе. Соңғы жылдары білім беруді модернизациялаудың негізгі идеяларының бірі 

құзыреттілікті дамыту идеясы болып табылады. Оның қажеттілігі қазіргі қоғамды құрайтын 

адамдардың дүниетанымының, ойлау стилінің және мінез-құлқының терең, түбегейлі ӛзгерістері 

түрінде анықталады. 

Психологиялық-педагогикалық әдебиеттерде «құзыреттілік» ұғымы салыстырмалы түрде 

жақын арада кең таралды. Сонымен, 1960 жылдардың аяғы - 1970 жылдардың басында батыс 
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елдерінде, ал 1980 жылдардың аяғында Отандық әдебиетте құзыреттілікке бағытталған білім 

түсінігі пайда болды. Шетелдік және отандық зерттеушілер бұл ұғымды алдымен «дайындық», 

«қабілет» санаттарымен, сондай-ақ «жауапкершілік» және «сенімділік» сияқты психологиялық 

қасиеттермен байланыстырды. «Кәсіби құзіреттілік» ұғымын енгізудің мақсаттылығы оның 

мазмұнының кеңдігімен, «кәсібилік», «біліктілік», «кәсіби қабілеттер» және т.б. сияқты кеңінен 

қолданылатын ұғымдарды біріктіретін интеграциялық сипаттамамен түсіндіріледі.  

Педагогика ғылымында "кәсіби құзыреттілік" ұғымы еңбек ӛнімділігін анықтайтын білім 

мен дағдылардың жиынтығы, тапсырма орындау дағдыларының кӛлемі, білім және кәсіби 

маңызды жеке қасиеттер кешенінің үйлесімділігі, кәсібилендіру векторы, еңбекке теориялық 

және практикалық дайындықтың бірлігі, күрделі мәдени іс-әрекет түрлерін жүзеге асыру 

қабілеті және т. б. ретінде қарастырылады [1]. 

Жалпы жағдайда барлық педагогикалық құзіреттілікті негізгі және арнайы деп бӛлуге 

болады. Негізгі құзыреттілік білім берудің жалпы (мета-пәндік) мазмұнына және барлық 

мұғалімдерге қатысты. Арнайы (пәндік) құзыреттілік нақты оқу пәні шеңберіндегі жеке 

мұғалімге қатысты.  

Зерттеушілер құзыреттіліктің маңызды сипаттамаларына келесілерді жатқызады: 

- құзыреттілік "білім, білік, дағды" дәстүрлі триадасының мағынасын білдіріп, оның 

құрамдас бӛліктері арасында байланыс қызметін атқарады;  

- құзыреттілік кең мағынада пәнді терең білу немесе дағды ретінде анықталуы мүмкін;  

- уақыт және берілген шартқа сәйкес кәсіби мәселелерді табысты шешу мақсатында білімді 

үнемі жаңартып отыру және жаңа ақпаратқа ие болуды талап етеді;  

- құзыреттілік мазмұндық (білім) және процессуалдық (дағдылық) компоненттерді қамтиды 

[2]. 

Құзыретті маман шешімдердің ең оңтайлысын таңдай білуімен, жалған шешімдерді дәлелді 

түрде теріске шығарумен – бір сӛзбен айтқанда, сыни ойлауымен ерекшеленеді. Құзіреттілік 

белгілі бір уақытта және берілген жағдайларда кәсіби міндеттерді дұрыс шешу үшін білімді 

үнемі жаңартып отыруды, жаңа ақпаратты иеленуді білдіреді – яғни «құзыреттілік – іс-әрекетті 

ӛзекті орындау тәсілі» [3]. 

Педагогтың кәсіби құзыреттілігін қалай анықтауға және психологиялық, педагогикалық, 

лингвистикалық білімдердің кешенінен педагогикалық университетте оқу барысында студент-

терге түсіндірілуі керек нәрсені қалай ажыратуға болады?  

Қазіргі педагогика ғылымында педагог тұлғасының қалыптасуы психологиялық және 

тұлғалық тұрғыдан қарастырылады. Педагогтың кәсіби құзыреттілігінің әртүрлі аспектілерін 

қалыптастыру және педагогикалық іс-әрекеттің әртүрлі түрлерін оқытуға арналған кӛптеген 

зерттеулер бар: соның ішінде, сыныптан тыс жұмыстарды ұйымдастыру, ата-аналармен жұмыс, 

тәрбие жұмысы, мұғалімнің дидактикалық дағдысы мен біліктілігін қалыптастыру және дамыту, 

психоанализ элементтерін пайдалана білу және т.б. Дегенмен, зерттеушілердің кӛпшілігі 

педагогикалық іс-әрекеттің бір немесе бірнеше аспектілерін ғана қарастырады, демек, кәсіби 

құзыреттіліктің бӛлігі болып табылатын белгілі бір сапаны қалыптастыруға назар аударады [4]. 

Құзыреттіліктің мәнін түсінудің әдісі бұл категорияның жалпы біліммен де, кәсіптік 

біліммен де бірмәнді сәйкес келмейтіндігінде жатыр. Құзыреттілік негізгі біліктілікпен 

байланысады және сонымен қатар, адамға бір ғана мамандықпен шектелмеген мәселелердің кең 

ауқымын шарлауға мүмкіндік береді. Бұл ӛз кезегінде жеке тұлғаның әлеуметтік және кәсіби 

ұтқырлығын, ӛзгерістерге және шығармашылық ізденімпаздылыққа ашықтығын, ӛзін-ӛзі таныту 

мен білімін жаңартуға дайындығы мен қабілетін қамтамасыз етеді [5]. 

Педагогтардың кәсіби құзыреттілігін қалыптастыру проблемасы кӛптеген зерттеушілердің 

(О.А. Абдуллина, Ю.К. Бабанский, Ф.Н. Гоноболина, В.С. Ильина, И.Ф. Исаев, В.А. Кан-Калик, 

Н.В. Кузьмина, А.К Маркова, В.А. Сластенина, В.Д. Шадрикова, А.И. Щербаков және т.б.) 

зерттеу объектісі болған.  Олардың жұмыстарын талдау негізінде педагогтың кәсіби 

құзыреттілігі білім беру процесін тиімді құру үшін қажетті білімнің, іскерліктің және 

дағдылардың белгілі бір саны ретінде түсініледі деген қорытынды жасауға болады. Кәсіби 
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құзыреттілікті қалыптастыру процесі мұғалімнің педагогикалық, пәндік және тұлғалық 

құзыреттілігін қалыптастыруға бағытталған саналы кәсіби дамуы ретінде қарастырылуы мүмкін. 

Соның ішінде кәсіби және тұлғалық ӛзін-ӛзі іске асыру, ӛзін-ӛзі болжау, ӛздігінен білім алу және 

ӛзін-ӛзі тәрбиелеу, оқушыларды зияткерлік және тұлғалық дамыту, әлеуметтендіру және 

кәсіптік ӛзін-ӛзі анықтау бойынша білім беру қызметінің тиімділігін арттыру. 

Химия қазіргі заманғы адамзат ӛркениетінде маңызды рӛл атқара отырып, қоғамның және 

әрбір адамның жаңа материалдар мен технологияларға деген қажеттіліктерін қанағаттандыра 

отырып, білім алушылардың химиялық және экологиялық ойлау қабілетін дамытуға, ал химия 

мұғалімдерінің педагогикалық және пәндік құзыреттерін үздіксіз жетілдіруге, тиісті әдістемелік 

құралдарды меңгеруге, ӛзін-ӛзі жетілдіруге және ӛзін-ӛзі дамытуға ынталандыруға тиіс қазіргі 

заманғы білім беру процесіне талаптар қойып отыр. 

Қазіргі заманғы үздіксіз қолданылатын, ақпараттық тұрғыдан қанық білім беру ортасы 

жағдайында химия пәні мұғалімінің пәндік құзыреттілігі оның кәсіби құзыреттілігінің 

құрылымында айқындайтын болады [6]. 

Білім беру процесін айтарлықтай кең ауқымда (түрлі бейіндегі сыныптарда, әртүрлі 

деңгейдегі білім беру ұйымдарында) жүзеге асыратын қазіргі заманғы химия пәнінің мұғалімі 

химиялық білім мазмұнының ерекшелігін және оның құрылымын ғылыми білімнің қазіргі 

заманғы деңгейіне сәйкес түсінуге, білім беру ақпаратын саналы және шығармашылық іріктеу 

деңгейінде пәндік құзыретке ие болуға тиіс. 

Химия пәні мұғалімінің кәсіби дамуы жалпы, химия-педагогикалық жоғары кәсіптік білім 

беру, қосымша кәсіптік педагогикалық білім беру және ӛзін-ӛзі дамыту кіші жүйелерінен 

тұратын ашық, күрделі, сызықтық емес дамушы жүйе болып табылады. Қосымша кәсіптік 

педагогикалық білім беру жүйесі дамыту үшін жағдай жасай отырып, мұғалімді кәсіби 

қалыптастыру процесінде жетекші рӛл атқарады. Ӛзгермелі жағдайларға бейімделетін, үздіксіз, 

жүйелілік, әртараптандыру, рефлексивті басқару және субъектілік қағидаттарына негізделген 

қосымша кәсіптік педагогикалық білім берудің функционалдық және нәтижелі жүйесі 

мұғалімдердің кәсіби қалыптасу процесінің тұрақтылығы мен нәтижелілігіне себепші болады. 

Қосымша кәсіптік педагогикалық білім беру жүйесіндегі мұғалімнің кәсіби құзыреттілігін 

дамыту процесінің құрылымына сүйене отырып, осы жүйенің негізгі функцияларын бӛліп 

кӛрсетуге болады: оқу-танымдық, инновациялық-қызметтiк, ұйымдастыру-әдiстемелiк және 

диагностикалық-дәлелдеу. Бұл функциялар ішінара бір-бірімен байланысты: олардың кӛрініс 

табу және іске асырылу салалары жүйенің барлық буындарына тән - орталық, ӛңірлік, мектептегі 

және ӛзіндік білім беру жүйелерімен ұдайы қиылысады. Сондықтан мұғалімнің кәсіби құзырет-

тілігін дамыту проблемасына кешенді тәсілді пайдалану маңызды. Алайда қосымша кәсіптік 

педагогикалық білім беру жүйесінде химия пәні мұғалімін курстық даярлау жүзеге асырылатын 

шектелген мерзімдер педагогтың педагогикалық құзыреттерді жетілдіру саласында да, пәндік 

құзырет саласында да танымдық қажеттіліктерін жеткілікті дәрежеде қанағаттандыруға 

мүмкіндік бермейді [7]. 

Мұғалімнің кәсіби қызметі адам қызметінің ерекше түрі болып табылады. Оның ерекшелігі 

оқушы тұлғасының қалыптасуына негізделеді. Мұғалімнің іс-әрекетінің мақсаты – тұлғаға әсер 

етудің оң түрлендіру процесі ретінде жоспарланған іс-әрекеттің түпкілікті нәтижесін саналы 

түрде кӛру. 

Мұғалімнің «кәсіби құзыреттілігі» ұғымы қазіргі уақытта білім беруге гуманистік кӛзқарас 

тұрғысынан қарастырылады, оның мақсаты оқушының жеке басын қалыптастыру және дамыту 

болып табылады. Гуманистердің кӛзқарасы бойынша білім берудің негізгі элементтерінің бірі 

әртүрлі пәндерді оқыту әдістемесінде орныққан кӛп ғасырлық практикадан айырмашылығы 

педагогикалық процестегі мұғалім мен оқушы рӛлінің тең маңыздылығын болжайтын субъект-

субъективті қатынастар болып табылады. Бұл жағдайда «тепе-теңдік» және «теңдік» ұғымдарын 

нақты ажырату басты «проблема» болып табылады. Білім беру процесі тараптарының бірдей 

белсенділігі олардың әлеуметтік және психологиялық тұрғыдан теңдігін мүлдем білдірмейді. 

Бұл жағдайда мұғалімнің шеберлігі ынтымақтастық пен танымалдылық арасындағы шекті ӛте 
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жұқа ұстап тұру және тұлғаның барынша үйлесімді ӛз бетінше даму идеясына сүйене отырып, 

кез келген педагогикалық ынтымақтастық жетекшінің болуын кӛзден шығармау, ал мұғалімнің 

басты міндеті - мұғалім мен білім алушылардың рӛлдерінің теңдігі иллюзиясын болжайтын 

жағдайлардың ӛзінде жетекші рӛлін іске асыру. 

Осылайша, құзыреттілік - бұл үйренуге болатын нәрсе (оқу кезінде немесе тәжірибеде), яғни 

біздің зерттеуіміз жағдайында - бұл мұғалімнің оқытылатын білімді меңгеру деңгейі, оның 

педагогикалық, психологиялық және әдістемелік сауаттылығы, белгілі бір жас тобындағы білім 

алушылармен практикалық жұмыс тәжірибесінің болуы; сонымен қатар, құзыреттілік - бұл 

педагог кәсібі үшін қажетті туа біткен немесе игі қасиеттердің болуы: қандай да бір жастағы 

аудиториямен жұмыс істей білу (әрбір мұғалім, әдетте, ӛзінің жас санатын, яғни ӛзімен жұмыс 

істеуге неғұрлым ыңғайлы жастағы аудиторияны артық кӛреді), шет тілдерін меңгеру қабілеті, 

тӛзімділік, эмпатия, психологиялық бақылау қабілеті және т.б талдау және т.б. Бұл қасиеттердің 

кейбірін, әрине, ӛзіңізде тәрбиелеуге болады, алайда студенттер мен жас мұғалімдердің жұмыс 

тәжірибесі мұғалімнің педагогикалық құзыреттілігінің компоненттерінің кӛпшілігі бала кезінен 

бастап туа біткен немесе балаға салынған болып табылады деген қорытындыға келуге мүмкіндік 

береді. 

Химия мұғалімінің кәсіби қызметінің мынадай функционалдық компоненттерін бӛліп 

кӛрсетеміз: гностикалық, жобалау, конструктивтік, ұйымдастырушылық, коммуникативтік, 

ақпараттық, бағдарлық-болжамдық, зерттеу. Олардың әрқайсысына жұмыс функцияларының 

белгілі бір тобы, педагогикалық қабілеттері сәйкес келеді, оларды болашақ педагогтардың 

жоғары педагогикалық оқу орнында оқу кезінде дамытуы қажет. 

Педагогикалық қызметтің гностикалық компоненті педагогтің білім саласын қамтиды. Ол 

осы қызметтің объектілерін, оның мазмұнын, құралдарын, нысандарын, әдістерін зерделеуден 

тұрады және мұғалімнің жеке басын талдауға бағытталған. 

Ұйымдастыру компоненті оқу-тәрбие процесінде оқушылардың қызметі мен ӛз қызметін 

баяндау процесінде ақпаратты ұйымдастыруды қамтиды. «Педагог-оқушы», «оқушы-оқушы» 

және басқалардың ӛзара іс-қимылын ұйымдастыра отырып, мұғалім түрлі педагогикалық қызмет 

процесінде коммуникативтік функцияларды жүзеге асырады. 

Коммуникативтік компонент мұғалімнің коммуникативтік қызметінің ерекшеліктерін, оның 

оқушылармен, әріптестерімен, ата-аналарымен ӛзара іс-қимылын, химия және биология 

сабақтарында оқушылардың ой-пікірлерінің, бақылауларының, ойлау қызметінің дамуының 

дұрыстығын талқылауды кӛрсетеді; бұл ретте педагогикалық қарым-қатынас тиімділігіне кӛп 

кӛңіл бӛлінеді. 

Педагогикалық жүйенің жұмыс істеуінің конструктивтік және жобалық компоненттері 

мұғалім қызметінің пәндік-дидактикалық мазмұнын жеткізуші болып табылады. Жобалау 

компоненті мұғалімнің оқыту мен тәрбиелеудің перспективалық мақсаттары туралы, сондай-ақ 

оларды жүзеге асыру тәсілдері туралы түсінігін қамтиды. Конструктивтік компонент 

құрылымдық-мазмұндық қызметті (оқу материалын іріктеу және композициялау, педагогикалық 

процесті жоспарлау және құру), конструктивтік-жедел (оқушының ӛз әрекеттері мен әрекеттерін 

жоспарлау) және конструктивтік-материалдық (педагогикалық процестің оқу-материалдық 

жобалау) базасын қамтиды. 

Химия мұғалімі қызметінің негізгі компонентін, яғни осы мамандыққа тән тұлғааралық 

ӛзара әрекеттесуге байланысты оқушылардың іс-әрекетін рефлексивті басқару процесін бӛліп 

айту қажет. Мұғалім іс-әрекетінің спецификалық ерекшелігі – ӛзінің табиғаты бойынша 

метабелсенді болуы. Мұндағы мұғалімнің міндеті – оқушыны ӛз іс-әрекетінің субъектісі ретінде 

бағыттау, оның ӛз бетінше мәселелерді шешуге мүмкіндік беретін ішкі білімін, сенімін, 

белсенділігі мен іс-әрекетін қалыптастыру [8]. 

Үздіксіз ӛзгеріп отыратын, ақпаратқа бай білім беру ортасы жағдайында химия мұғалімінің 

пәндік құзыреттілігі оның кәсіби құзыреттілігінің құрылымында шешуші мәнге ие болады. 

Қазіргі заманғы химия пәнінің мұғалімі білім беру процесін жеткілікті кең ауқымда жүзеге 

асыру үшін ғылыми білім деңгейіне сәйкес химиялық білім мазмұны мен оның құрылымының 
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ерекшеліктерін түсініп, білім беру ақпаратын саналы және шығармашылық іріктеу деңгейінде 

пәндік құзыреттілікке ие болуы қажет. Химия мұғалімінің біліктілігін арттыру – бұл жалпы, 

химиялық-педагогикалық жоғары кәсіптік білімнің, қосымша кәсіби педагогикалық білімнің 

және ӛзін-ӛзі дамытудың ішкі жүйелерінен тұратын ашық, күрделі, сызықты емес дамитын 

жүйе. 

Мұғалімнің ӛзіндік білім беру және ӛзін-ӛзі тәрбиелеу қызметінің тиімділігі тұлғалық 

факторларға байланысты. 

Мұғалімнің кәсіби құзыреттілігін қалыптастыру процесінің нәтижелілігі кәсіби қызметте 

табысқа жету уәждемесін дамытумен, шындықты барабар қабылдаумен, белсенді ӛмірлік 

ұстаныммен, іскерлік бағытпен, дамыған рефлексиямен анықталады. 

Химия мұғалімінің пәндік құзыреттілігі химия пәні бойынша білім беру саласындағы 

табысты кәсіби қызмет үшін қажетті химиялық білім мен дағдыларынан құрылады. Оның 

құрамдас бӛліктері: 

1) теориялық химиялық білім және оны оқу процесінде білім алушыларға беру мүмкіндігі; 

2) теориялық химиялық білімді жағдаяттарда қолдана білу, яғни химиялық ақпаратты түсін-

діру, химиялық құбылыстар мен заттардың қасиеттерін түсіндіру, химиялық есептерді шығару; 

3) химиялық зертханада эксперименттік жұмысты жүзеге асыру, демонстрациялық 

эксперимент жүргізу, химиялық құбылыстар мен қасиеттерді байқау және ӛлшеу, алынған 

эксперименттік нәтижелерді түсіндіру бойынша дағдылар. 

Педагогтардың пікірінше, бұл құрамдас бӛліктердің дамуы келесі пункттер арқылы жүзеге 

асырылады: 

- теориялық танымдық қызмет (химиялық білім беру және ғылыми химиялық зерттеулер 

саласындағы жаңа басылымдар бойынша білімді ӛз бетінше жаңарту); 

- жоғары деңгейдегі химиялық есептер мен жаттығуларды құрастыру және оларды шешудегі 

тәжірибелік қызмет (мысалы, олимпиадалық іс-әрекет); 

- ғылыми-химиялық зерттеулер саласындағы практикалық қызмет (ғылыми-зерттеу 

конкурстары, ғылыми конференциялар) [9]. 

Химия пәні мұғалімінің кәсіби ӛзін-ӛзі дамытуы мынадай кезеңдерден тұрады: 

1) кәсiби бiлiм мен жеке қажеттіліктерді ажырату, оларды дамыту жолдарын болжау; 

2) ӛзінің кәсіби қажеттіліктері негізінде саналы мақсаттар қою; 

3) ӛздігінен білім беру және ӛзін-ӛзі тәрбиелеу жұмысының кезеңдерін, белгілі бір 

міндеттерді шешудің әрбір кезеңіндегі қажеттілігін айқындау, жұмыстың күтілетін нәтижелерін 

тұжырымдау; 

4) ӛздігінен білім беру және ӛзін-ӛзі тәрбиелеу жұмыстарын орындау тәсілдері мен 

құралдарын таңдау; 

5) саналы түрде ӛзін-ӛзі жобалау, ӛзін-ӛзі ұйымдастыру, ӛзін-ӛзі бақылау және ӛзін-ӛзі 

түзету; 

6) ӛзіндік білім беру және ӛзін-ӛзі тәрбиелеу жұмыстарын ӛзіндік бағалау және ӛзіндік 

талдау, оларды жетілдіру. 

Химия мұғалімдерінің ӛздігінен білім беру қызметі кәсіби құзыреттіліктің маңызды 

құрамдас бӛлігі ретінде білім алушыларға сапалы химиялық білім беруге бағытталған және 

мынадай бағыттарды қамтиды: 

1) химия жетістіктерін зерделеу және білім беру практикасына енгізу; 

2) химияның жасампаздық, шығармашылық және дамытушылық функцияларын, оның 

адамзаттың жаһандық проблемаларын шешудегі рӛлін ашу; 

3) ғылыми-зерттеу химия пәні мұғалімінің іздестіру қызметі және оған білім алушыларды 

тарту; 

4) химиялық құбылыстарды бақылау және түсіндіру бойынша білім алушылардың 

іскерліктерін дамыту (зертханада, ӛндірісте, тұрмыста); 

5) ӛзінің педагогикалық тәжірибесін қорыту, оны тарату, озық педагогикалық тәжірибені 

және педагогиканың жаңа жетістіктерін пайдалану. 
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Ӛзін-ӛзі болжау ӛзіндік кәсіби дамуы, ӛзіндік білім беру қызметінен басқа, кәсіби саладағы 

жеке тұлғаны дамытудың мақсатты процесін - кәсіби ӛзін-ӛзі тәрбиелеуді қамтиды. Оның 

процесінде мұғалім тұлғасының эмоциялық-ерік саласы, оның психологиялық-педагогикалық, 

коммуникативтік және ұйымдастырушылық-қызметтік құзыреті қалыптасады. 

Ӛздігінен сезімтал үдеріс ӛзін-ӛзі тану, ӛзін-ӛзі талдау, ӛзін-ӛзі бағалау, ӛзін-ӛзі 

бағдарламалау, ӛзін-ӛзі бақылау және ӛзін-ӛзі түзету кӛмегімен жүзеге асырыла отырып, 

мұғалімнің жеке басының когнитивті және креативті дамуына және оның кәсіби және тұлғалық 

ӛзін-ӛзі кӛрсетуіне ықпал етеді [10]. 

Кәсіби ішкі уәждер мұғалімнің ӛзін-ӛзі жетілуінің сыртқы факторларына, атап айтқанда, 

ғылыми-әдістемелік ұйымдарға, аттестаттау процесінің талаптарына, әдістемелік қызметке және 

жалпы білім беру ұйымының әкімшілігіне қолдау кӛрсетуі тиіс. Мұғалімнің кәсіби құзырет-

тілігін қалыптастыруды басқару процесі берілген кәсіби деңгейге қол жеткізу стратегиясы мен 

тактикасын анықтау, кәсіби ӛсу мен ӛзін-ӛзі іске асыруды болжау процесі болып табылады, 

әрбір педагогтың жеке даму траекториясын, оның жеке кәсіптік қиындықтары мен қажеттілік-

терін айқындайды. Кәсіптік практиканы қалыптастыру процесінің негізінде химия пәні 

мұғалімінің құзыреттілігі: 

1) қосымша кәсіптік білім беру жүйесінің серпінділігі ӛз дамуында андрагогика, аксиология, 

синергетика, жүйелілік және интегративтік, кешенді әдіснама және тұлғалық-қызметтік кӛзқарас 

қағидаттарына сүйенетін педагогикалық білім беру; 

2) кәсіби қызметті ынталандыру ӛзін-ӛзі жетілдіру ӛздігінен білім алудың, ӛзін-ӛзі 

тәрбиелеудің және жетістікке ынталандырудың үш құрамдас бӛлігінің бірлігі ретінде; 

3) химия пәні мұғалімдерінің химиялық қалыптастыру әдістері мен технологиялары кешенін 

анықтау; 

4) басқарушылық ықпал ету жолдарын айқындау химия пәні мұғалімдерінің кәсіби 

құзыреттілігін қалыптастыру [11]. 

Болашақ мұғалімдердің құзыреттілігін қалыптастыруға кедергі келтіретін кейбір 

жағдайларды атауға болады: 

1. Студенттер жоғары баға алуға кӛбірек алаңдайды, ал білім беруге жауаптылар оқу 

тиімділігін арттыру үшін осы әлеуметтанулық факторды пайдалануға кӛңіл бӛлмейді. 

2. Құндылықтарға қатысты білім беру мәселелері талқылауға шығарылмайды (яғни, мысалы, 

мектептер не үшін қажет, оқушыларға қандай курстар ұсынылуы керек сияқты сұрақтар 

кӛтерілмейді). 

3. Практикалық зерттеу жобаларында мүмкін болатын кедергілер ескерілмейді және оларды 

жеңу міндеттері қойылмайды. Мұндай міндеттер «жауапкершілік аймағынан тыс» болып 

кӛрінеді, дегенмен олар іс жүзінде жобаны жүргізудің тиімділігі тұрғысынан орталық және оны 

одан әрі жүзеге асыру тұрғысынан одан да маңызды болады. 

4. Мұғалімдерге қажетті құзыреттілік түрлері, оның ішінде ӛздерінің маңыздылығын сезіну 

және білім беру ұйымдарындағы іс-әрекет еркіндігін соншалықты шектейтін жаһандық 

әлеуметтік факторларға әсер ету қабілеті ескерілмейді. 

Бұл кемшіліктердің барлығы білім беру жүйесі жаңа ұрпаққа басқару принциптері туралы 

білімді, инновациялардың маңыздылығын және оларды енгізу тәсілдерін, қоғамның қалай 

жұмыс істейтінін түсіндіру барысында ерекше маңызға ие болады [12]. 

Зерттеу материалдары мен әдістері. Зерттеу барысында білім алушылардың кәсіби 

құзыреттіліктерін дамыту мақсатында «Wordwall», «Flippity», «Quizizz»  қосымшалары 

пайдаланылды. Ақпараттық технологияларды химия пәнінде қолдану мен оның тиімділігін оқу 

үрдісінде іс жүзінде сынақтан ӛткізу 2023-2024 оқу жылында Алматы қаласындағы Абай 

атындағы Қазақ ұлттық педагогикалық университеті, Жаратылыстану және география 

факультеті, 3-курс 6В01510-Химия тобына жүргізілді. 

Сонымен қатар, зерттеу барысында студенттердің ӛз бетінше ақпаратты жинау, оны талдай 

және талқылай білуіне кӛмек беретін әдістер кешені де қолданылды: бақылау – құбылысты 

немесе процесті бақылауға, сипаттау әдісі – құбылысты немесе процесті сипаттау арқылы жан-
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жақты қарастыруға, салыстыру – құбылыстың немесе процестің бұрынғы және қазіргі жағдайын 

салыстыра отырып, динамикасын анықтауға және талдау әдісі кӛмегімен барлық ақпаратты 

топтастырып, жіктеп, түсіндіруге мүмкіндік туады. 

Зерттеу нәтижелері мен талдаулар. Қазіргі таңда ақпараттардың қарқынды дамуы педагог 

мамандардың пәндік құзыреттіліктерін дамытуды кӛздейді. Ӛйткені бұл білім сапасын ғана 

жақсарттып қоймай, білім беру саласында басқа да оң ӛзгерістер жасайды. Соңғы кездері химия 

пәні сабақтарында ақпараттық технологиялар кең ауқымда қолданылуда. Бұл ӛз кезегінде 

студенттердің кәсіби құзыреттіліктерін дамытуға мүмкіндік туғызады. Болашақ педагогтердің 

кәсіби құзыреттіліктерін арттыру мақсатында сабақ кезінде ақпараттық технологияларды 

қолдануымыз қажет. Білім беру үдерісін ақпараттандыру білім беру жүйесінің деңгейін 

арттыруға мүмкіндік береді. Білім беруді ақпараттандырудың ең басты міндеті - жалпы оқу 

процесін дамыту үшін идеяларды іске асыру болып табылады. Ол барлық ең озық нәрселерді 

қолдану мүмкіндігін қамтамасыз етеді. 

Ӛзекті мәселені тереңірек қарастыру үшін студенттер ӛз кӛзқарастарын ұсына отырып, 

мәселенің түрлі қырларына талқылау жүргізуге кӛп уақыт шығындауы дұрыс. Бұл әдісті қолдану 

топта студенттердің ӛзара қарым-қатынасы біршама жақсартатындығын кӛрсетті. Сабақ 

барысында студенттердің талдау, жинақтау дағдыларын қалыптастыру үшін ӛзекті және 

шығармашылық тапсырмалар берілді. Мысалы, «Ароматты кӛмірсутектер: Бензол, толуол, 

нафталин сияқты аренді кӛмірсутектерді бромсуымен әрекеттестіру жұмыстары. Бензол мен 

толуолды қышқылды ортадағы калий перманганатымен тотықтыру жұмыстары» тақырыбында 

зертханалық сабақ ӛткізілді. Зертханалық жұмысты ӛздігінен орындап болған соң, студенттерге 

сыни тұрғысынан ойлану мақсатында келесідей жаттығулар берілді. Студенттер топқа бӛлініп, 

берілген тапсырмаларды орындады. Тақырып бойынша білімдерін тереңдету мақсатында әр топ 

басқа топтың жауаптарын тексерді. 

 

 
 

 
Сурет 1. Тапсырмалар 

 

Бұл тапсырма студенттің ойын жетілдіруге кӛмектеседі. Ӛйткені зертханалық жұмыс, нақты 

айтқанда, бензол, толуол және нафталиннің қасиеттерін анықтауға арналған. Ал жоғарыда 

кӛрсетілген тапсырмалар кӛмегімен студент бензолдың туындыларының реакция теңдеуін 

келтіру керек. Ӛзінің тапсырмасын орындап қоймай, ӛзгелердің жұмысының дұрыс-бұрыстығын 

тексереді. Басқа топтың тапсырмасы дұрыс не қате орындалғаны жайында мәліметтер келтіріп, 

себебін түсіндіреді. Бұл тапсырма студенттердің сыни ойлауын жетілдіруге ссептігін тигізеді. 

Студенттердің пәндік құзыреттілікке сәйкес жан-жақтылық мен шапшаңдық қасиеттерін 

арттыру мақсатында «Flippity» қосымшасы қолданылды. Бұл тапсырманы студенттердің білімін 

бекіте отырып, қызығушылығын арттыруға бағытталған ойын деп қарастыруға болады. Топқа 

бӛлінген студенттер ұяшықтарда орналасқан сұрақтарға жауап береді. Ұпай саны, сәйкесінше, 

сұрақ қиындығы артқан сайын кӛтеріліп отырады. Ең кӛп ұпай жинаған топ жеңіске жетеді, ал 
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психологиялық тұрғыдан әр тұлға жеңімпаз болуға ұмтылады. Осылайша, «Flippity» 

қосымшасындағы тапсырмаларды орындай отырып, студенттердің ӛтілген сабақ бойынша білімі 

бекітіле түседі. 

 

 
 

Сурет 2. «Flippity» қосымшасы арқылы жасалған тапсырмалар 

 

Сонымен қатар, «Quizizz» қосымшасын пайдаланып сабақ барысында жинаған білімін 

қорыту мақсатында әр студент тест тапсырмаларын орындады.  

 

 
 

Сурет 3. «Quizizz» қосымшасы арқылы жасалған тапсырмалар 

 

Тапсырманы студенттер ұялы телефон кӛмегімен орындайды. Қосымша қатысушылар 

арасында ӛзара жарысып, сұраққа жауап беруге негізделген, яғни студенттердің мотивациясы 

одан бетер кӛтеріңкі болады деген тұжырымды дәлелдейді. Тапсырма орындалып болғаннан 

кейін экранға қорытынды балл шығады, ол тапсырманың қаншалықты дұрыс орындалғанын 

анықтауға мүмкіндік береді. Осындай тапсырмалардың кӛмегімен студенттердің тақырыпты 

қаншалықты түсінгенін анықтауға және білім алушылардың пәндік құзыреттіліктерін арттыруға 

болады. 

Химия пәнінде АКТ қолдану арқылы педагогтердің кәсіби қҧзыреттілігін арттыру 

тиімділігін эксперименттік зерттеу нәтижелері Органикалық химия пәні бойынша 

студенттердің кәсіби құзыреттіліктерін дамыту мақсатында, ақпараттық технологияларды химия 

пәнінде қолдану тиімділігін зерттеу мақсатында эксперименттік зерттеу Абай атындағы 

ҚазҰПУ-де жүргізілді. Экспериментттік зерттеуге 6В01510 – тобының 17 студенті ерікті түрде 

қатысып, олардың 10 эксперименттік топта және 7 бақылау тобында болды. Айқындау 

эксперимент барысында екі топтан үш деңгейден тұратын бақылау nапсырмалары алынды. Тест 

нәтижесінде, бақылау тобының білімі эксперименттік топтан жоғары болды (1 – кесте). Оқу 

жылында эксперименттік топта сабақты ӛту барысында, әртүрлі технологияларды қолданды, ал 

бақылау тобында тек дәстүрлі оқытуды қолдана отырып, сабақ жүргізілді. Нәтижесінде, 

бағалаушы эксперименттің қорытынды нәтижесі эксперименттік топтағы білім алушылардың 

кӛрсеткіші, бақылау тобына қарағанда 13,1% жоғары екенін кӛрсетті (2 – кесте). 
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Кесте 1 – Айқындау эксперимент барысында алынған бақылау тапсырмаларының 

жауаптарын талдау нәтижелері 

 
 

Топ 

Деңгейі бойынша үлесі  

Орташа 

кӛрсеткіш 
1-деңгей 

кӛрсеткіш (2 балл) 

2-деңгей (2+2 

балл) 

3-деңгей (2+2+2 

балл) 

Бақылау тобы 3,25-65,4%  6,45-63,2%  8,45-55,7% 18,2-61,4%  

Эксперименттік топ 3,46-73,8%  4,57-45,2%  7,51-50%  15,5-56,% 

Айырмашылығы +8,4% -18% -5,7%  

 

Кесте 2 – Бағалаушы эксперименттің қорытынды нәтижесі 

 
Топ 1-деңгейдегі 

тапсырма 

2-деңгейдегі 

тапсырма 

3-деңгейдегі 

тапсырма 

Орташа 

кӛрсеткіштер 

Бақылау тобы 65,4% 63,2% 55,7% 61,4% 

Эксперименттік топ 87,5% 70,4% 65,5% 74,5% 

Айырмашылығы 22,1% 7,2% 9,8% 13,1% 

 

Қорытынды. Жүргізілген зерттеу нәтижелері, шетелдік тәжірибелер мен университет 

қабырғасында ӛткізген зерттеуге сәйкес, химия пәнінде ақпараттық технологияларды қолдану 

оқушының білім сапасымен қатар кәсіби құзыреттілігін арттыратынын кӛрсетті. Ақпараттық 

технологияларды қолдану білім беру процесін әр қилы модельдеуге мүмкіндік туғызады. Бұл ӛз 

кезегінде негізгі құзыреттіліктің дамуына және шыңдалуына ықпал етеді. Сонымен, химияны 

оқыту барысында ақпараттық технологияны қолдану оның тиімділігін арттырады, оқытудың 

сапасын арттырады, топтағы жұмысты жеңілдетеді және ең бастысы болашақ педагогтердің 

кәсіби құзыреттілігі дамыды.  
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